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Licenciada en Psicología y Máster en Filosofía y Ciencias de la Educación, ha dedicado más de tres
décadas a la psicología aplicada y la defensa de los derechos de las mujeres.
Su trayectoria está profundamente vinculada a la Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación,
entidad en la que ha desarrollado la mayor parte de su labor profesional y en la que continúa
trabajando en la actualidad. A lo largo de estos años ha desempeñado responsabilidades clave, tanto
en la coordinación de proyectos especializados como en la dirección de la asociación. También cuenta
con una amplia experiencia en diversas entidades públicas.
Como psicóloga y coordinadora ha liderado programas de alto impacto social, entre ellos los Pisos
Tutelados para Mujeres con Graves Secuelas Víctimas de Violencia de Género, el Servicio de Apoyo
Psicológico a las Mujeres de la Isla de Tenerife, el Servicio Integral de Intervención Especializada para
Víctimas de Violencia de Género, así como diversos proyectos de asesoramiento psicológico, apoyo
sexual, intervención con mujeres migrantes e intervención especializada a víctimas de delitos contra la
libertad sexual. Su experiencia abarca la atención directa, la coordinación multidisciplinar, el diseño de
programas, la supervisión técnica y la gestión de equipos.
Cuenta además con una amplia y variada formación complementaria en violencia de género, gestión de
programas públicos, derechos de las mujeres y educación, lo que refuerza su sólida trayectoria y su
mirada amplia, crítica y feminista.

Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

 Secretaria: Lucía Patricia González Rosas

Licenciada en Sociología, graduada en Antropología Social y Cultural y Máster en Estudios Feministas,
ha orientado su trayectoria profesional hacia la promoción de la igualdad, los derechos humanos y la
intervención social con mujeres, especialmente mujeres migrantes, desde una perspectiva intercultural
y feminista.
Desde 2018 desarrolla su labor como Agente de Igualdad en la Asociación Mujeres, Solidaridad y
Cooperación, participando en diversos proyectos de sensibilización, formación y acompañamiento
dirigidos a mujeres migrantes, alumnado, profesionales y población general. Su experiencia incluye la
impartición de talleres y sesiones sobre migraciones con enfoque de género, prevención de la violencia
machista, ciudadanía global y derechos humanos.
Ha colaborado también en recursos especializados, como Puntos Violeta en eventos municipales, y ha
desarrollado acciones formativas para servicios públicos como el CIADGE del Cabildo de Tenerife.
Su perfil profesional se completa con una amplia formación complementaria en migraciones, violencia
sexual, pedagogía feminista, mediación comunitaria e intercultural y docencia para la formación
profesional, lo que respalda una sólida capacidad para el diseño y ejecución de intervenciones con
enfoque de género, diversidad cultural y derechos humanos.



Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vicepresidenta: María Ángeles García Monzón

Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de La Laguna, cuenta además con una amplia
formación especializada en igualdad y gestión social. En 2009 obtuvo la titulación de Experta en
Agente de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres y en Derechos Humanos y Género por
el Centro Universitario La Salle, adscrito a la Universidad Autónoma de Madrid. Completó también un
posgrado en Violencia de Género centrado en la prevención, detección y atención en el Instituto de
Formación e Intervención Social (IFIS) de Madrid.
A esta trayectoria se suman un Máster en Prevención de Riesgos Laborales (Forem, 2007), un Máster
en Dirección de Recursos Humanos (Instituto de Formación y Empleo, 2006) y la certificación como
Experta en Coaching por la Confederación Canaria de Empresarios (2013).
Desde el año 1996, se han realizado otros cursos relacionados con la igualdad, así como con la
violencia de género, destacando entre otros Violencia de Género a través de las redes sociales,
Intervención Psicológica y Social para la recuperación Integral de Menores víctimas de violencia de
género, violencia de género y acoso moral.
Ha participado como ponente en diversas mesas redondas y foros institucionales relacionados con la
violencia de género, los itinerarios sociosanitarios de las mujeres víctimas y el papel del movimiento
asociativo femenino en Canarias.
Su experiencia laboral comenzó en 1991 y se ha desarrollado principalmente en el ámbito social. Ha
sido trabajadora social en la Fundación Solidaridad Democrática y educadora de familia en el
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Desde 1996 hasta 2025 ha desempeñado funciones de
intervención, asesoramiento y coordinación de proyectos en la Asociación Mujeres Solidaridad y
Cooperación, consolidando una amplia experiencia en el acompañamiento a mujeres, la gestión de
recursos y la coordinación técnica de programas especializados, consolidando su implicación
institucional y su compromiso con la defensa de los derechos de las mujeres.



Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vocal 1: Carmen Rosa Rodríguez Montesdeoca

Diplomada en Trabajo Social. Cuenta con una amplia formación complementaria en áreas como
violencia de género, igualdad de oportunidades, intervención clínica y psicosocial, orientación laboral,
salud pública y trabajo social en el ámbito sanitario.
A lo largo de su trayectoria profesional ha desempeñado diversas funciones como trabajadora social en
entidades públicas y asociaciones. Ha trabajado en la concejalía de Servicios Sociales del Ayuntamiento
de Telde y durante muchos años en la Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación, donde participó
en distintos programas y proyectos relacionados con la atención a mujeres víctimas de violencia de
género, el apoyo a mujeres inmigrantes y la elaboración de proyectos y memorias justificativas.
También ha ejercido como monitora en actividades de ocio e integración social para mujeres y como
educadora social en dispositivos de emergencia para mujeres agredidas. Su experiencia incluye,
además, trabajo en servicios de atención a la infancia y la adolescencia en los Juzgados de Las Palmas
de Gran Canaria.
Su formación y experiencia reflejan un compromiso sólido con la intervención social, la igualdad y la
atención a colectivos en situación de vulnerabilidad.

Vocal 2: Raquel Batista González

Licenciada en Psicología por la Universidad de La Laguna y especializada en intervención familiar, ha
desarrollado una trayectoria profesional de más de veinte años centrada en la atención psicológica a
mujeres víctimas de violencia de género y violencia sexual, así como en el trabajo con familias, menores
y colectivos en situación de vulnerabilidad. Su experiencia abarca la intervención en crisis, el
acompañamiento terapéutico, la atención integral a víctimas, la prevención y la sensibilización en materia
de igualdad.
Entre 2018 y 2024 ejerció como psicóloga en el Centro de Atención e Intervención Especializada a
Víctimas de Violencia Sexual de Tenerife (Grupo Eulen), tras haber trabajado durante más de catorce
años en la Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación, donde participó en diversos programas
dirigidos a mujeres víctimas de violencia de género, agresiones sexuales, mujeres inmigrantes y
recursos de acogida y pisos tutelados.
Ha colaborado con distintas administraciones públicas como miembro de jurados, asesora técnica en
Puntos Violetas, y formadora en cursos, jornadas y encuentros institucionales sobre violencia de género,
igualdad y abusos sexuales. Su labor docente se ha desarrollado en entidades como el Cabildo de
Tenerife, el Cabildo de Lanzarote, ayuntamientos y colegios profesionales.
Cuenta con una amplia formación complementaria en trauma, violencia sexual, violencia de género,
igualdad, psicopatología infantil y juvenil, autismo, estrés, duelo y psicooncología, entre otros ámbitos
relacionados.



Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vocal 3: Miriam García Cabrera 

Licenciada en Derecho por la ULPGC. Dada de alta como abogada en ejercicio por primera vez en
1997, ha desarrollado esta profesión durante 25 años. Estuvo trabajando más de dos años como
Letrada de la Administración de Justicia en la jurisdicción social, y como asesora jurídica en distintos
servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de género, y en la actualidad, además de como
abogada en su despacho profesional, continúa trabajando como asesora jurídica, en el Servicio insular
de prevención e intervención con víctimas de violencia de género que gestiona la ONG Asociación
Mujeres, Solidaridad y Cooperación, en la que ha desempeñado esta labor durante 17 años de su vida
profesional.
Durante su carrera ha intervenido como ponente en charlas y jornadas de sensibilización y prevención
de la violencia de género, y promoción de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
destinada a población en general y de formación a colectivos profesionales que trabajan con mujeres
que han sufrido situaciones de violencia de género, como a las técnicas de atención a la mujer del 112,
a trabajadoras sociales de los centros de salud del Servicio Canario de la Salud en Gran Canaria, a
técnicas del Servicio Canario de Empleo, así como abogados y abogadas en los cursos de formación
del turno de oficio especializado en violencia de género.

Vocal 4: Luz María Dávila Santana

Licenciada en Psicología por la Universidad de La Laguna, ha desarrollado su trayectoria profesional
desde 2007 en proyectos orientados a la promoción de la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, así como en programas de prevención e intervención con mujeres víctimas de violencia de
género y con sus hijas e hijos. Su labor se ha centrado en la atención psicológica, el acompañamiento
emocional, la intervención en crisis y el fortalecimiento de los procesos de recuperación y
empoderamiento.
Inició su recorrido profesional en la Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación en 2007, trabajando
inicialmente en proyectos de inmigración y sensibilización. A partir de 2008 desempeñó su labor como
psicóloga en diversos recursos de la entidad, entre ellos recursos alojativos para mujeres víctimas de
violencia de género, el SIAM —donde atendió a mujeres y menores víctimas de violencia de género— y
la OIASS - prestando apoyo especializado a mujeres y niñas víctimas de agresión sexual-. Asimismo,
ejerció como psicóloga en proyectos vinculados a la atención a mujeres inmigrantes y en el servicio de
Igualdad del Cabildo (CIIADGE). Durante este periodo impartió numerosas charlas de sensibilización
en prevención de la violencia de género y participó como agente clave en el Marco Estratégico Tenerife
Violeta del Cabildo de Tenerife, consolidando una trayectoria continua en la defensa de los derechos
de las mujeres entre 2007 y 2018.



Cuenta con una amplia formación especializada en igualdad de oportunidades, violencia de género,
trauma y abordajes terapéuticos avanzados, incluyendo formación específica en EMDR, lo que le
permite intervenir con un enfoque actualizado y basado en la evidencia científica.
Desde el año 2020 participa de manera activa en los Puntos Violetas del Carnaval de Santa Cruz de
Tenerife, colaborando en dispositivos municipales de sensibilización, prevención y atención ante
agresiones sexuales y situaciones de vulnerabilidad.
Actualmente continúa su labor prestando apoyo psicológico a mujeres, niños, niñas y adolescentes,
víctimas de violencia de género.

Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vocal 5: María Esther Perdomo Luz

Licenciada en Derecho por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Experta Universitaria en
Derechos Humanos y de Género por la misma institución.
Ejerce como abogada desde 1998, actividad que ha compaginado a lo largo de los años con su labor
como asesora jurídica en servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de género en
instituciones como el Cabildo de Gran Canaria, el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, el
Ayuntamiento de Ingenio y la Mancomunidad del Norte.
Ocupa un lugar especialmente significativo, tanto en el ámbito profesional como en el personal, su
trayectoria en la Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación, donde presta servicios desde 1999 en
diversos recursos, entre ellos el DEMA y el Servicio Insular de Intervención Inmediata a Víctimas de
Violencia de Género.
Asimismo, ha formado parte del equipo de la Oficina Virtual de Atención a Víctimas del Delito del
Gobierno de Canarias y, de forma puntual, ha desarrollado tareas docentes en la ESSCAN y en la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC).

Vocal 6: Carmen Penélope Suárez Castellano

Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de La Laguna y Experta Universitaria en Violencia de
Género, posee una sólida formación complementaria en violencia sexual e igualdad de oportunidades.
Desde 2006 ha desarrollado su labor profesional en la intervención con mujeres y menores en situación
de vulnerabilidad, especialmente víctimas de violencia de género y violencia sexual.
Ha desempeñado gran parte de su trayectoria en la Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación,
participando en proyectos de atención directa, acompañamiento integral y recursos alojativos, así como
en acciones de prevención y sensibilización como agente de igualdad. Su experiencia incluye el trabajo
en la Red Insular Especializada del IASS, la intervención sociofamiliar y la participación en dispositivos
especializados, como el Punto Violeta del Carnaval de Santa Cruz de Tenerife.



Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vocal 7: Ángeles Gema García Santana

Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, con formación
específica en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, así como en la intervención y
atención a mujeres y menores víctimas de violencia de género.  
Ha encaminado su trayectoria profesional a trabajar con distintos colectivos en situación de
vulnerabilidad, tales como personas con diversidad funcional, menores tutelados acogidos en hogares
de protección, así como con mujeres y menores víctimas de violencia de género, aportando esto una
visión muy amplia de distintas realidades sociales.
Destaca en los últimos años la dedicación laboral en exclusiva a las mujeres y menores víctimas de
violencia de género, reflejando esto su apoyo a las víctimas de violencia de género y su compromiso
con la erradicación de todas las formas de violencia machista.
Inicia su trayectoria en la Asociación Mujeres Solidaridad y Cooperación en el año 2009, desarrollando
desde entonces su labor en distintos proyectos de la entidad dedicados al apoyo en casos de violencia
de género, trabajando desde el acompañamiento en pisos tutelados, en la atención y prevención, y la
intervención inmediata a mujeres víctimas de violencia de género.

Vocal 8: Amalia Jerez Olivera

Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, ha dedicado toda su trayectoria
profesional a trabajar con mujeres víctimas de violencia de género y violencia sexual. Con formación
continuada durante 20 años Especializada en la Atención a Mujeres Víctimas de Violencia de Genero. 
Inicia su trayectoria profesional en la Asociación Mujeres Solidaridad y Cooperación, en el año 2004,
como abogada del Centro Asesor para Víctimas de Violencia de Genero. Posteriormente pasa a formar
parte del proyecto de la Oficina Comarcal para Mujeres Víctimas de Violencia de Género, que gestiona
la Asociación y de ahí a los Servicios Integrales de Atención a Víctimas de Violencia de Genero.
Encargada de poner en marcha el proyecto Integración de Mujeres Migrantes: asesoramiento jurídico y
formación, en el año 2023 durante tres meses, que gestiona la Asociación Mujeres Solidaridad y
Cooperación. 
En la actualidad es la abogada del Centro de Asistencia Integral 24 horas para Víctimas de Violencia
Sexual de Tenerife dependiente del Instituto Canario de Igualdad. 
Ha colaborado en diversos proyectos relacionados con mujeres inmigrantes, ha dado charlas y cursos
en múltiples ocasiones y ha participado en dispositivos especializados como Los puntos Violetas en
eventos festivos y municipales.



Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vocal 9: María Mercedes Suárez Betanco

Licenciada en Derecho por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y cuenta con una amplia
especialización en violencia de género, derechos humanos, mediación familiar y asistencia jurídica a
víctimas, fruto de una extensa formación continua en estas áreas 
Su trayectoria profesional se ha desarrollado principalmente en la Asociación Mujeres, Solidaridad y
Cooperación, donde ha trabajado como asesora jurídica desde 2008 hasta 2025 en el proyecto de
Atención Integral a Mujeres Víctimas de Violencia de Género, así como en el Servicio de Asistencia
Sociojurídica dirigido a mujeres. En estas funciones ha prestado acompañamiento jurídico,
asesoramiento en situaciones de violencia, apoyo en gestiones judiciales y administrativas y atención
especializada a mujeres en situación de vulnerabilidad 
Ha complementado esta labor con su experiencia como abogada en ejercicio, incluida su participación
en el Turno de Oficio —especialmente en el turno específico de violencia de género— y en el Servicio
de Orientación Jurídica del Colegio de Abogados de Las Palmas. También cuenta con experiencia en
mediación familiar y en asesoría jurídica a entidades del ámbito social 

Vocal 10: Patricia Izquierdo Fuentes

Graduada en Trabajo Social por la Universidad de La Laguna y Técnica Superior en Integración Social,
ha orientado su trayectoria profesional hacia la intervención social con mujeres, familias y colectivos en
situación de vulnerabilidad, con una especial dedicación a la igualdad de género y a la erradicación de
la violencia machista.
Desde el año 2021 ha desempeñado su labor en Mujeres, Solidaridad y Cooperación en diversos
proyectos, entre ellos el asesoramiento integral a mujeres, la intervención en pisos tutelados para
mujeres en situación de exclusión social y sinhogarismo, así como la participación en recursos y
dispositivos especializados, como los Puntos Violeta en eventos municipales y festivos.
Asimismo, ha ejercido como trabajadora social en otros ámbitos del tercer sector y de la administración
pública, consolidando una sólida experiencia en diagnóstico, intervención integral, coordinación
profesional y acompañamiento especializado.
Cuenta con una amplia formación complementaria en igualdad, violencia de género, intervención con
menores y áreas relacionadas con la protección social, lo que respalda su compromiso con la justicia
social y con la defensa de los derechos de las mujeres.



Asociación Mujeres, Solidaridad y Cooperación

Vocal 11: Tibisay del Valle Peñate Molina

Licenciada en Derecho (UCAB, 1990) con título homologado en España (1993), y cuenta con una
especialización como Experta en Agente de Igualdad de Oportunidades y Experta Universitaria en
Derechos Humanos y Género por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 
Ha ejercido como  asesora jurídica  con despacho propio, especializada en violencia de género. Ha
desarrollado una destacada labor en entidades clave, siendo asesora en el "Servicio de Atención a
Mujeres y Menores víctimas de violencia de género" de la Red del Cabildo de Gran Canaria y en
programas de asistencia social integral a víctimas del Ayuntamiento de Telde. Como  agente de
igualdad, su trabajo reciente incluye su participación en el "Servicio Insular de Prevención y Atención
Integral a Mujeres y Menores Víctimas de Violencia de Género" (hasta 2025) y actualmente en
el "Servicio Ciberviolencia Machista". 
Además su trayectoria se destaca como formadora especialista para profesionales, impartiendo cursos
sobre la "Detección, actuación, recursos de atención y protocolos de actuación con víctimas de
violencia de género", difusión y sensibilización del Protocolo de Coordinación Interinstitucional para la
Atención de las Víctimas de Violencia de Género en la Comunidad Autónoma Canaria  durante tres
años consecutivos (2020, 2021 y 2022), formación específica en violencia sexual a personal de centros
de atención integral 24 horas (ICI, 2024-2025), y formación en la prevención y el ciberactivismo frente a
las violencias machistas y la ciberviolencia machista y el acoso sexual laboral.


